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Como ya sabéis, nuestro equipo está forma-
do principalmente por caras nuevas en política. 
Son profesionales solventes, con gran capacidad 
para resolver los problemas que ha dejado la cri-
sis en Suances, especialmente el desempleo y la 
ralentización económica.

En nuestra lista se conjugan juventud y expe-
riencia, aires nuevos y rostros de todos conoci-
dos por su entrega a la gestión municipal.  Somos 
gente de diferentes ramas profesionales, diferen-
tes edades y que trabajamos en campos diversos. 
Nos unió, el propósito de mejorar el futuro de 
Suances. Y para eso estamos aquí.

Hemos conseguido armonizar la veteranía, el 
ímpetu de la juventud y la solvencia de profe-
sionales en ámbitos de gran importancia para la 
gestión municipal. De este escenario multidisci-
plinar han surgido las estudiadas propuestas con 
las que queremos revitalizar el municipio. 

El compromiso de todos nosotros es firme. 
Trabajaremos por Suances, porque nuestra vo-
cación de servicio a nuestro pueblo no es de 
ahora, y no cambiará después de mayo.

El programa que os presentamos a continua-
ción es el resultado de muchas horas de trabajo, 
con seriedad, fruto de estudios previos, consul-
tando a todos los afectados.

Ofrecemos soluciones para impulsar el desa-
rrollo económico y el bienestar de todos nues-
tros vecinos. Apostamos por una nueva forma 
de gestionar el municipio, con la transparencia 
y sobriedad que se debe hacer. Responderemos 
a vuestra confianza con responsabilidad, hones-
tidad y resultados.

Gente de Suances, por Suances

NUESTRO EQUIPO
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Saluda

Estas elecciones son una oportunidad. Una 
oportunidad para que los vecinos de Suances  
marquemos  un punto y aparte en la historia del 
municipio. 

Los tiempos han cambiado, nos han traído 
nuevas dificultades pero también nuevas 
soluciones, oportunidades y herramientas 
que hay que aprovechar. Lo de siempre ya no 
funciona, es hora de cambiar, de proponer 
medidas adaptadas al presente, de renovar un 
equipo municipal que no termina de adaptarse a 
los tiempos.

Me pongo a vuestra disposición para 
ofrecer soluciones a los problemas que más 
nos preocupan, soluciones reales, por que se 
pueden dar; Suances es un municipio con muchas 
posibilidades y hay que exprimirlas todas. Hay 
una cosa cierta, sólo con un plan global, que 
afecte a todos los vecinos, a todos los sectores 
económicos, a la manera de tomar decisiones y 
trabajar en el Ayuntamiento, podremos construir 
el futuro que se merece este pueblo. 

Por eso, ahora os presento nuestro proyecto 
para Suances. Para que los vecinos disfrutemos 
de más calidad de vida, para coger, de una vez y 
para siempre,  el tren del desarrollo y disfrutar 
de sus ventajas y para instaurar un nuevo modelo 
de hacer política en el que todos tengamos voz. 
No quiero un Ayuntamiento de espaldas a sus 
vecinos, quiero que éste cambio lo hagamos 
entre todos.

En las próximas páginas vais a ver un resumen 
de las propuestas que tenemos para abordar 
esta nueva etapa. Las hemos pensado en equipo, 
sin olvidarnos de todas las aportaciones que 
nos habéis ido haciendo en éste proceso de 
trabajo. No son improvisaciones ni promesas 
baldías, sino el fruto del trabajo de profesionales 
y vecinos que buscan lo mejor para su pueblo. 
Podrá parecer ambicioso, pero se puede hacer.

¿Qué tenemos? Tenemos crisis y paro. Pero 
también armas para combatir; unos pueblos 
magníficos, un entorno natural privilegiado, unas 
playas que atraen a viajeros de todo el mundo, 
una historia apasionante y, sobre todo, unas 
gentes honradas y trabajadoras que no se van a 
resignar a que las cosas se queden como están.  

GUILLERMO 
BLANCO

Es la oportunidad 
de cambiar el futuro 

y me ofrezco 
voluntario para 

hacerlo

Gente de Suances, por Suances



Nuestro equipo

Guillermo Blanco: Tiene 46 Años y es diplomado en Relaciones 
Laborales.  Es Jefe del  Gabinete de Presidencia del Gobierno de Cantabria. 
Alcalde de Ongayo durante 16 años. Ha desempeñado labores de concejal en 
el Ayuntamiento de Suances durante varias legislaturas. Es secretario de Ad-
ministración Local del PRC, puesto desde el que coordina a todos los alcal-
des y portavoces de su partido en los distintos ayuntamientos de Cantabria.

carmen ruíz 
Ferreras: Tiene 
31 años. Es licenciada 
en Filología Alemana y 
Diplomada en Ciencias de 
la Educación. Actualmente 
ejerce de profesora en una 
academia de enseñanza. Muy 
conocida en Suances por su 
vinculación a la vida cultural 
del municipio.

rocío Herrera:  
Tiene 36 años. Es  Admi-
nistrativo y  Con una clara 
vocación de servicio público, 
ha trabajado para el Ayun-
tamiento desde diferentes 
áreas durante tres legislatu-
ras. Desde 2006, es empresa-
ria en el mundo editorial.

Graciano José 
Blanco ruiz; Tiene 
47 años. Es licenciado en 
Arquitectura y ejerce su 
profesión de forma inde-
pendiente en el municipio 
desde hace 20 años.

Josué BarriGón: 
Tiene 38 años. Estudió 
delineación y actualmente 
gerente de su propia empre-
sa. Conocido por su vincu-
lación al deporte, de hecho 
fue ciclista profesional en 
equipos como la ONCE.

carlos 
Fernández: 42 años, 
lleva 19 al servicio de la 
administración pública como 
miembro de los cuerpos y 
fuerzas de seguridad. 

aBel saiz: 24 años, en 
el último año de la licenciatu-
ra de derecho, ha compagina-
do sus estudios con el traba-
jo en una multinacional.

celia castro: de 40 
años, ha sido profesora en la 
enseñanza privada y ahora 
se dedica a la difícil tarea de 
educar a sus hijos.

enrique Gómez 
ríos: Tiene 27 años. Es 
Ingeniero Técnico de Minas 
y Técnico Superior en 
Calidad y Medio Ambiente. 
Participa activamente en la 
vida cultural de Suances y 
ha sido cofundador y pre-
sidente de la Asociación de 
la Juventud de Suances.

camino arredon-
do González: Tiene 
44 años y es la directora del 
Instituto Juan José Gómez 
Quintana de Suances. Li-
cenciada en Filología Inglesa 
será directora, a partir del 
próximo curso, del nuevo 
Instituto de Enseñanza Se-
cundaria.

elena romanos 
Gómez: Es Arquitecto  
Técnico. A sus 32 años ya 
cuenta con aproximada-
mente diez de experiencia 
laboral.

iván saiz ruiz: 
Tiene 33 años. Es  Técnico 
Superior en Administración 
de Empresas y alcalde de 
Hinojedo desde 2003. Tra-
baja en la empresa privada.

sara Bolado: 27 
años, Técnico superior en 
administración y finanzas, for-
ma parte del coro voces del 
mar de Suances y también 
del coro lírico del palacio de 
festivales de Santander
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¿dónde voy a encontrar trabajo?
Te ofrecemos soluciones de desarrollo que permita 
generar riqueza y empleo: 

Desarrollo sostenible y empleo
Parque de emPresas

Plan de dinamización TurísTica

imPulso del secTor Primario

 cenTro agroalimenTario

 escuela de oficios en corTiguera

imPulso del comercio

comunicaciones:
el PuenTe de requejada

el PuerTo dePorTivo

coberTura de inTerneT y Teléfono móvil

el Plan general

¿cómo se va a mejorar mi vida y la de los míos?
Tenemos soluciones para mejorar la calidad de vida de 
los vecinos de Suances

CaliDaD De ViDa
bienesTar social

 Para la Tercera edad

 Para la juvenTud

 Para colecTivos con movilidad reducida

 Para las familias

 vivienda de ProTección oficial

convivencia y ParTiciPación:
 educación: reordenación del esPacio escolar

 culTura: nuevo cenTro culTural

  el museo eTnográfico del mar

 revaloración del PaTrimonio

 dePorTes: el cenTro dePorTivo

  la Piscina cubierTa

servicios urbanos

 TransPorTe urbano

 aParcamienTos

 Plan de regulación del Tráfico

 redes de servicios

 mejora de la seguridad ciudadana

medio ambienTe

 cenTro de inTerPreTación de las marismas

 Plan de movilidad ciclisTa

 Plan de sendas

 resTauración de esPacios degradados

 acTuaciones en la ría de san marTín

¿ cómo se va a emplear nuestro dinero?
Trabajaremos con transparencia y eficacia en la gestión 
sin hipotecar el futuro de nuestros hijos

Gestión efiCaz y transparente
TransParencia

 Página web

 boleTín bimensual

 zonas wifi graTuiTo.
 concejalía de barrios y Pedanías

eficacia

 Plan de conTención del gasTo

 racionalización de los recursos

ÍNDICE

Suances tiene potencial para ocupar un lugar destacado dentro de Cantabria y por eso se merece un proyecto 
"ambicioso" que apueste "de forma decidida" por el desarrollo sostenible, la calidad de vida de sus vecinos y la 
gestión de los recursos de forma eficaz y transparente. Estos han de ser "los tres pilares" del crecimiento "a 
medio y largo plazo" de Suances y, por tanto, serán los tres ejes de nuestro programa para dar soluciones a tus 
inquietudes:

Al igual que tú, deseamos un futuro mejor, más justo, con igualdad de oportunidades, en el que la familia, 
trabajo, esfuerzo y honradez sean los valores de nuestra sociedad.
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Empleo

Este es el  eje principal de nuestro programa: 
estimular la economía local para crear empleo en el  
municipio. Para ello, hemos diseñado un plan global 
que revitalizará todos los sectores económicos, 
desde el turismo a la agricultura, con estrategias de 
formación  adaptadas a las necesidades de nuestro 
mercado interior, con mejoras en infraestructuras que 
traigan riqueza a nuestros pueblos;  más aparcamiento, 
mejores comunicaciones y una  reordenación del 
espacio urbano.

Durante esta legislatura se han emprendido accio-
nes de empleo y formación tradicionales. Comprende-
mos que este esfuerzo, aunque es importante, resul-
ta insuficiente. Por eso, mantendremos esta línea de 
trabajo, pero también presentamos a continuación un 
proyecto más ambicioso y global, para atajar el pro-
blema del desempleo, que en nuestro municipio 
afecta ya a cerca de 800 personas.

Está claro que en Suances, hay que emplearse 
en cambiar el modelo productivo, impulsar sectores 
económicos que tradicionalmente no han sido los 
mayores generadores de empleo y poner las bases 
para que las empresas estén en una situación 
competitiva.

Gracias a nuestro empeño y al compromiso 
del Gobierno de cantabria con nuestro muni-
cipio podremos hacerlo. A continuación detallamos 
cuáles son las bases del proyecto de desarrollo sos-
tenible que hemos programado. Construir un Parque 
de Empresas, Instaurar un Plan de dinamización 
turística  para atraer un visitante con mayor poder 
adquisitivo, apoyar al sector primario y al comercio 
local. En definitiva, revitalizar la economía para crear 
empleo.

EN SUANCES hAy QUE 
CAMBIAR EL MODELO 
PRODUCTIvO, CON UN 
TURISMO DE CALIDAD y 
MáS EMPLEO EN OTROS 
SECTORES
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Desarrollo Sostenible y Empleo

• No dejaremos escapar ninguna oportunidad 
para aprovechar al máximo los recursos naturales 
de nuestro territorio en la creación de riqueza y 
empleo.

• inversiones Productivas caPaces 
de Generar riqueza Y traBaJo: 
 o Apoyo al COMERCIO LOCAL. 
 o PLAN GENERAL DE ORDENACIÓN URBANA 
 o IMPULSO A LA CONSTRUCCIÓN a través del 
fomento de la Rehabilitación.

• Fomento de la Formación , el 
autoemPleo Y el asociacionismo 
en áreas con caPacidad de 
Generar emPleo a medio Y larGo 
Plazo:  
 o CENTRO AGROALIMENTARIO. 
 o ESCUELA DE OFICIOS EN CORTIGUERA. 
 o EXPANSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA  
EN MATERIA MEDIO AMBIENTAL. 
 o BOLSA DE TRABAJO DE JÓVENES. 
 o AYUDAS A LOS EMPRENDEDORES.
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PARQUE DE EMPRESAS  
y SERvICIOS

¿qué es? es un área estratégicamente situada, que 
se construirá con un respeto escrupuloso al entorno 
en el que se ubicarán instalaciones empresariales, 
un edificio administrativo dotado de oficinas con 
acceso a nuevas tecnologías, una planta de gestión de 
residuos, zonas de servicios comunes y de servicio a 
la ciudadanía y espacios verdes. 

Previsiones de emPleo: Los estudios previos apuntan 
a que el parque de empresas y servicios dará trabajo a 
200 personas en el municipio de forma directa.

EL PARQUE DE 
EMPRESAS y 
SERvICIOS  
CREARá 200 
EMPLEOS 
DIRECTOS

Parque de Empresas y Servicios
Desarrollo Sostenible y Empleo Desarrollo Sostenible y Empleo

EL RECINTO ALBERGARá EMPRESAS LOCALES,  
GESTIóN COLECTIvA DE RESIDUOS, SERvICIOS 
MUNICIPALES y OfICINAS DE ALQUILER 

Futura ubicación del Parque Empresarial entre Llanda y Suances.
PARQUE DE EMPRESAS  
y SERvICIOS
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USOS E INSTALACIONES: 
Área para que las empresas locales ubiquen • 
sus sedes con espacio suficiente y servicios 
óptimos.

Gestión centralizada de residuos.• 

Atraer inversión externa.• 

Crear nuevos negocios: con apoyo a empren-• 
dedores y naves de alquiler a bajo precio para 
los que comiencen una actividad.

Fomentar y diversificar la actividad del sector • 
primario: industria de la alimentación y trans-
formación de los productos pesqueros.

Espacio para los comercios locales.• 

Centralizar Servicios Municipales: como • 
el parque de bomberos o el parque de 
emergencias; reduciendo molestias a los 
vecinos y racionalizando el gasto.

Alquiler de oficinas.• 

Centro de compras y logística para el sector • 
turístico del municipio.

¿CóMO LO  vAMOS A 
hACER?

Hemos escogido la zona de El Ventorrillo, en-
tre Llanda y Suances, para emplazar este Parque. El 
motivo: su ubicación estratégica. En el área donde 
hemos proyectado construirlo se crea una horquilla 
de comunicaciones, de un lado con la carretera que 
une Suances con Puente San Miguel, con acceso a la 
autovía en diez minutos. De otro, en el vértice con 
la vía que unirá el municipio con la autovía por el 
Puente de Requejada.

Los edificios se diseñarán integrando el espacio 
empresarial en el paisaje, minimizando el impacto 
ambiental de las construcciones, cuya morfología 
será pautada para cumplir este objetivo.

Innovación economía empleo 
gestión estrategía tecnología  

futuro Suances industria recursos 
servicios proyectos empresas ciudadanos 
emprendedores alimentación 
paisaje medio ambiente 
SOLUCIONES

Parque de Empresas y Servicios
Desarrollo Sostenible y Empleo
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LA MARCA 
“SUANCES,  
TURISMO DE 
CALIDAD” 
GENERARá 
MáS RIQUEzA 
y EMPLEO EN 
EL MUNICIPIO

fORMACIóN PARA QUE 
LOS vECINOS ACCEDAN 
A NUEvOS PUESTOS DE 
TRABAjO
Foto:  Alfonso Benayas

Vamos a crear la marca suances turismo de 
calidad para favorecer el desarrollo de este sector 
clave para Suances. Para ello, hemos ideado un Plan de 
Dinamización del producto Turístico “Suances”, me-
diante convenio con el Gobierno de Cantabria.

Vamos a convertir a Suances en un referente de 
calidad en Turismo, aprovechando las ventajas que te-
nemos en virtud de nuestra geografía, historia, recur-
sos naturales y culturales. Hay muchas parcelas que no 
están rentabilizadas. Se trata de poner en valor lo que 
ya tenemos, con una actuación conjunta en la que el 
Ayuntamiento se va a implicar de lleno, de la mano de 
los profesionales del sector. Tenemos mucho para 
vender y el turista tiene mucho de qué disfrutar en 
Suances, hay que hacérselo saber y labrar una nueva 
imagen.

El Plan de Excelencia Turística aprovechará las siner-
gias generadas en otros ámbitos de la gestión municipal, 
en especial las de Medio Ambiente, Cultura y Agricultu-
ra, Ganadería y Pesca, de la mano de los profesionales 
del sector del Municipio.

Aprovecharemos la afluencia de turismo a Santilla-
na del Mar y la nueva carretera para poner un bus tu-
rístico Santillana-Suances.

Plan de Dinamización Turística:  

Una estrategia global

Plan de Dinamización Turística
Desarrollo Sostenible y Empleo
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Desarrollo

1º GESTIóN y PROMOCIóN

Creación de un • Portal digital centraliza-
do para la promoción coherente y global del 
destino Suances, apto para todos los empre-
sarios del sector y con estrategias unificadas, 
ahorrando costes y maximizando el beneficio. 

COMERCIALIZACIÓN DE LA MARCA EN • 
NUEVOS MERCADOS: Suroeste de Francia   
departamentos con el castellano como prime-
ra lengua, Norte de Portugal y sur de Inglate-
rra, en el apartado internacional.

2ª CREACIóN DE NUEvOS 
ACTIvOS TURÍSTICOS

red de sendas. •	 Turísticas, Recuperación 
de la Ruta Jacobea a través de la Ría San 
Martín.

cooPeración con el sector •	
Primario para la creación de actividades 
complementarias al turismo.
incentivación del turismo Para •	
colectivos con minusvalías

ordenanza Para la normaliza-•	
ción de señalización, terrazas, mobiliario y 
publicidad.
culturales:•	

 - Espacios expositivos:
      * Museo Etnográfico de la Mar en el 

puerto.
 - Centro de cultura con Espacios de represen-

tación y celebración de exposiciones de arte.
 - Programación de actividades culturales: Festi-

vales, Programa del Auditórium, Programa cul-
tural anual.

 - Organización de Eventos mediáticos.
 - Ferias.

Formación•	
Atracción de más visitantes mediante la expansión 

de los Cursos de la Universidad de CANTABRIA y 
programas fuera de temporada de formación medio 
ambiente y construcion ecológica.

3ª CREACIóN DE NUEvOS 
SERvICIOS DEPENDIENTES DE 
OTRAS áREAS DE GESTIóN 
MUNICIPAL COMO SON:

dotación de aparcamientos •	 cercana a las 
playas que facilite la absorción de veraneantes 
en las horas de mayor afluencia.
Oficina	 de	 turismo	 permanente	 y	•	
profesionalizada.
servicios de temporada en Playas y •	
Paseo marítimo.
comunicación alternativa al automóvil •	
del núcleo de la Playa con el centro del 
Pueblo.
Servicios complementarios: Áreas recreativas • 
infantiles con servicio de guardería. Escuela de 
deportes náuticos.

4ª INCENTIvOS A LAS 
EMPRESAS

Medidas que permitan a los empresarios de la 
hostelería mejorar o ampliar sus instalaciones, o la 
implantación de nuevas tipologías de negocio:

inclusión en el Plan General de medidas •	
que favorezcan la ampliación de los 
edificios	hosteleros	existentes.
Favorecer la apertura de terrazas en •	
espacios públicos de acuerdo a una 
Ordenanza	específica	para	el	uso.
Formación en idiomas.•	

Calidad Empleo Paisaje 
Soluciones Medio Ambiente 
PUENTE Comunicaciones  
Alimentos formación Aparcamiento

Plan de Dinamización Turística
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En estos años se han invertido más de cinco mi-
llones de Euros en el Puerto de Suances. La demoli-
ción y construcción de un nuevo edificio de Lonjas al 
servicio del sector pesquero supuso una inversión de 
1.285.685,69 euros. Además se ha ejecutado la nueva 
ordenación viaria en el entorno del puerto, que ha 
dado una nueva cara al embarcadero. La obra, con un 
presupuesto que rebasó el millón de Euros, redibujó 
el tráfico rodado y peatonal, abrió el muelle al turismo 
y despejó la línea de costa para disfrute de los vecinos.  
Se ejecutaron trabajos viarios, se instaló nueva señali-
zación, un sistema de videovigilancia, una estación me-
teorológica y se dragó la barra en roca.

DESARROLLO: SECTORES
revalorizar el sector primario: como ge-

nerador de riqueza en el municipio. Promoveremos 
la creación de empresas dedicadas a la elaboración, 
transformación y comercialización de productos de 
alimentación. Así, se creará una industria en torno a 
las materias de la pesca, la agricultura o de los pro-
ductos lácteos.

El objetivo es comercializar productos alimenti-
cios de calidad con la marca Suances.

Creando un • centro agroalimentario: en  
el que se forme a trabajadores y se impulse la 
creación de empresas, en torno a la actividad. 
El primer proyecto que se pondrá en marcha 
será la creación de una pequeña industria de 
salazones y conservas.
Abriendo una • Escuela	de	Oficios	en	Cor-
tiguera: centrada en Yacimientos de Empleo, 
focalizada, también, a que los jóvenes se inser-
ten en los puestos que generará la nueva ac-
tividad.

apoyar al comercio local: es importante po-
ner en valor y estimular éste sector económico, que 
es un atractivo turístico más y cuyo desarrollo redun-
da en más calidad de vida para los vecinos.

reordenaremos el centro urbano•	 : con 
espacios peatonales amplios que favorezcan 
el paseo y la compra. Adaptaremos el núcleo 
residencial para que sea más atractivo y más 
acorde a las nuevas tendencias de consumo.
Hemos diseñado una dotación importante de • 
aparcamientos en el centro: que facilitará 
al ciudadano y al visitante el acceso al centro 
de Suances, con comodidad. 

SE CREARá 
UNA 
INDUSTRIA DE 
ALIMENTACIóN 
CON LA MARCA 
SUANCES

Foto:  Gaelx.

Impulso al sector primario y al comercio local

Desarrollo Sostenible y Empleo
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EL PUENTE DE REQUEjADA 
Nosotros lo conseguiremos. Otros renunciaron 

hace 4 años a ésta infraestructura que nos ubicará cer-
ca de todo. Durante estos últimos años su tramitación 
estuvo parada, ya la hemos activado y vamos a por 
ello. Porque sabemos que por el Puente va a entrar 
riqueza a nuestros pueblos, más inversión, más turistas, 
más visitantes en invierno y en verano y, por supuesto, 
más calidad de vida para nuestros vecinos, desconges-
tionando definitivamente los accesos a Suances y sus 
playas. Es el futuro de nuestros jóvenes, su trabajo, la 
solución a gran parte de nuestros problemas.

EL PUERTO DEPORTIvO
Esta legislatura empezaremos las obras del  nue-

vo Puerto Deportivo de Suances: Con 157 nuevos 
atraques para embarcaciones de esloras de hasta 12 
metros. Está llamado a ser un importante reclamo tu-
rístico para el municipio. 

Poseer una zona recreativa náutica de las caracte-
rísticas del que se va a construir en Suances supone 
una ventaja competitiva importante con respecto a 
otros destinos vacacionales. Así, nos introducimos en 
el corazón de la ruta del pujante mercado del turismo 
deportivo y de calidad; los resultados comenzarán a 
notarse a corto plazo.

Las cifras demuestran que es un proyecto impor-
tante, se ha estimado que el coste total de las obras 
asciende a 3.806.512,02 euros. Se ha calculado que, 
una vez comiencen los trabajos, el nuevo muelle esta-
rá listo en un plazo de 18 meses.

Para abordar la ampliación del Puerto, se retran-
queará la línea de costa a la situación anterior a la 
construcción del campo de fútbol municipal. De esta 
manera, devolvemos a la costa de Suances el aspecto 
que tenía originariamente, con La Ribera tal y como 
estaba a principios del siglo XX.

Pero el plan no se va a quedar en la mera cons-
trucción de nuevos atraques, sino que va más allá. En el 
transcurso de las obras se mejorará el sistema viario y 
la urbanización en el entorno del pueblo. Con un pa-
seo marítimo que bordeará la dársena. Se abrirá tam-
bién una carretera entre el parque municipal y el nuevo 
muelle norte, que unirá el puerto y la Avenida del De-
porte. Para que vecinos y visitantes puedan disfrutar 
con comodidad de las nuevas instalaciones se crearán 
unas 50 plazas de aparcamiento en las inmediaciones 
y otras 500 subterráneas.

hEMOS PARTICIPADO 
ACTIvAMENTE EN LA 
PROMOCIóN DE NUEvAS vÍAS DE 
COMUNICACIóN PARA SUANCES. 
EL PRC SE hA COMPROMETIDO 
CON ESTE OBjETIvO y, ESTE AñO, 
SE hA INAUGURADO LA PRIMERA 
GRAN OBRA QUE NOS ACERCA A 
LA AUTOPISTA. LA CARRETERA 
SUANCES- PUENTE SAN MIGUEL; 
QUE hA DESCONGESTIONADO 
NOTABLEMENTE EL TRáfICO A LA 
ENTRADA DEL PUEBLO.

EL PUERTO hA 
RECIBIDO UNA 
INvERSIóN DE MáS 
DE 5 MILLONES DE 
EUROS

Comunicaciones: Un Puente hacia el futuro
Desarrollo Sostenible y Empleo
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No podemos pensar en un municipio competitivo 
si no estamos conectados a las redes de comunica-
ción de telefonía e internet. Son muchos los vecinos 
que aún hoy en día padecen serias dificultades para 
acceder a estos servicios. Por eso, emprenderemos las 
gestiones necesarias para que todos los vecinos del 
municipio tengan acceso a una línea de internet. Lle-
varemos internet a todos los rincones del municipio, 
a todas las casas, por alejadas que estén.  Marcaremos, 
también, unos estándares de calidad para que el servi-
cio sea efectivo.

Estudiamos, instalar una red de antenas que per-
mitan una implantación global de cobertura wifi	en 
todas las localidades del municipio.

También vamos a convertir a Suances en un pue-
blo sin puntos negros de cobertura móvil: aún en 
los tiempos que corren, hay muchas zonas del muni-
cipio en las que se pierde la conexión. Hay formas de 
solucionarlo y ya hemos pensado en ellas.

De hecho, solamente ahorrando un 20% en la factu-
ra de alumbrado del  Ayuntamiento, obtendremos fon-
dos suficientes para acometer este proyecto.

Conscientes de la importancia que han adquirido 
las nuevas formas de comunicación, hemos diseñado 
una estrategia de formación en  Tecnologías de la In-
formación y Comunicación que se desarrollará en las 
instalaciones de la Escuela de Oficios de Cortiguera.

Es la voluntad de este equipo que estas nuevas re-
des sirvan como vehículo de comunicación accesible 
con el ayuntamiento, que impulsen la participación y 
faciliten los trámites con la administración.

ACCESO A 
INTERNET y 
COBERTURA 
DE TELEfONÍA 
MóvIL PARA 
TODOS 

AhORRANDO UN 
20% EN ALUMBRADO 
SUfRAGAMOS GASTOS 
PARA INSTALAR LA 
RED

fORMACIóN EN 
NUEvAS TECNOLOGÍAS y 
COMUNICACIóN

Wifi internet comunicación 
rentabilidad ahorro 

competitividad información 
participación ciudadanía 

trámites móvil tecnología web 
cobertura 

Comunicaciones
Desarrollo Sostenible y Empleo Desarrollo Sostenible y Empleo
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El Plan General de Ordenación Urbana es el do-
cumento en el que los vecinos decidimos como se 
desarrollará el municipio. 

Clasificando los terrenos: rústico, urbanizable • 
o urbano.
Decidiendo qué servicios públicos e infraes-• 
tructuras necesitamos.
Estableciendo qué construcciones, núcleos tra-• 
dicionales o zonas queremos conservar.
Los usos y negocios que se pueden emplazar • 
en cada zona.
El tipo de edificios que se pueden construir y • 
los que no.

Es, por tanto, un documento necesario para todo. 
Y llevamos muchos años esperándolo. Bloqueado du-
rante legislatura y media por el grupo que ostenta la 
alcaldía, en la próxima legislatura lo sacaremos adelan-
te. Tendremos un nuevo PGOU en vigor en 2013.

¿PORQUE NOS hACE 
fALTA?

El Plan es necesario para construir El Puente • 
de Requejada, porque los terrenos por los 
que discurrirá la futura carretera en territo-
rio municipal, ahora son rústicos y hay que 
darles otra calificación. 
El Plan General es necesario para que haya • 
aparcamiento público, por la misma razón.
Es necesario para crear el Parque de Empresas • 
y Servicios.
También lo necesitamos para construir el nue-• 
vo Puerto Deportivo porque hay que trasladar 
el campo de fútbol.
Y para el Centro Deportivo que hemos • 
proyectado, con su Piscina Cubierta.
Además, una vez aprobado, los propietarios • 
de suelo rústico podrán dar nuevos usos a sus 
edificaciones e, incluso, construir una nueva vi-
vienda. La Ley lo permite, pero hace falta trami-
tar éste documento antes.

El actual gobierno municipal sin tenernos en cuen-
ta nos ha negado todas éstas posibilidades. Hay que re-
cordar que el urbanismo es responsabilidad del actual 
alcalde desde 2003.  Ya es hora de cambiar las reglas 
del juego.

ES UN DOCUMENTO NECESARIO PARA 
EL DESARROLLO DE SUANCES

TENDREMOS UN PGOU 
EN vIGOR EN 2013

CON EL PLAN 
GENERAL 
DECIDIMOS EL 
fUTURO DEL 
MUNICIPIO

Plan General de Ordenación Urbana
Desarrollo Sostenible y Empleo
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BIENESTAR SOCIAL
En el año 2006, nosotros, desde el  Gobierno mu-

nicipal regionalista, conseguimos los primeros 60.000 
Euros para construir el centro de día para perso-
nas dependientes. Recientemente hemos inaugurado 
este servicio. Nos sentimos orgullosos de ser los 
primeros impulsores de un proyecto que redunda en 
beneficio de los mayores del municipio y, durante los 
años venideros, estaremos atentos para que la calidad 
de la atención esté garantizada. Completaremos esta 
dotación con una Residencia para Mayores.

ProPuestas de Futuro: Las necesidades 
no son las mismas para todos, así que proponemos 
actuaciones concretas a medida de cada colectivo: 

Foto:  Habladorcio.

PARA LOS MAyORES
residencia de mayores: •	 Velaremos por el 
buen funcionamiento  de un gran centro que 
atienda a una reiterada demanda vecinal. Con 
inversión suficiente, calidad en el servicio y ga-
rantizando que los usuarios estén atendidos 
en las mejores condiciones.

viviendas adaptadas: •	 facilitar la construc-
ción o reforma de de residencias más accesi-
bles y cómodas para quienes lo necesiten.

aparatos de gimnasia en los parques •	
para mayores: promocionando  la salud y un 
estilo de vida dinámico.

Promoveremos el acceso a nuevas tec-•	
nologías: con iniciativas de formación e incen-
tivos económicos.

Seguiremos ofreciendo programas de•  forma-
ción en asistencia social y Cuidado de Ma-
yores en la Escuela de Oficios de Cortiguera, 
para que cubran la oferta de estos centros. 

Readaptaremos y ampliaremos los horarios y • 
recorrido del transporte adaptado interurbano.

CALIDAD DE vIDA ES:

SUfICIENCIA ECONóMICA: •	
QUE NO fALTE LO BáSICO, 
EMPLEO, ALIMENTOS, 
vIvIENDA.
BIENESTAR SOCIAL: •	
ENTENDIDO COMO 
TRANQUILIDAD y 
SATISfACCIóN DE LOS 
CIUDADANOS.
CONvIvENCIA y •	
PARTICIPACIóN: 
EDUCACIóN, CULTURA, 
DEPORTES.
POSEER UNOS SERvICIOS •	
URBANOS QUE fACILITEN 
EL DESEMPEñO DE 
LAS TAREAS DIARIAS 
y ESTABLECER UNA 
RELACIóN POSITIvA CON EL 
ENTORNO QUE NOS RODEA, 
COMPRENDER, CUIDAR y 
SACAR PROvEChO DEL 
MEDIO AMBIENTE.

independencia servicios 
asistencia accesibilidad salud 

deporte cuidados participación 
profesionalidad colectivos 

plenitud formación

Bienestar social
Desarrollo Sostenible y Empleo Calidad de vida
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PARA LOS jóvENES:
vivienda comunitaria: favoreciendo la 

creación de viviendas que permitan su independencia 
cuando tomen esa decisión. Con modalidades de pago 
adaptadas a sus necesidades. Nuevas fórmulas para 
nuevos tiempos.

Con Programas de empleo para la franja de 
edad entre 16 y 25 años.

Construyendo una casa de la Juventud: ideada 
como un centro de expresión artística y convivencia.

 Animando al consejo de Juventud a  participar 
en la programación cultural y en la organización de 
actos públicos como las fiestas municipales

No dejaremos que ningún joven de Suances se 
quede sin estudiar por dificultades económicas en su 
familia.

PARA LOS COLECTIvOS 
CON DISCAPACIDADES

Plan de accesibilidad•	 : Adaptaremos los es-
pacios públicos y los edificios municipales para 
que sean accesibles para todos. Pasear por 
Suances y disfrutar de sus servicios dejará de 
ser una aventura peligrosa para muchos.

Dictaremos una • ordenanza municipal para 
la eliminación de barreras arquitectóni-
cas y urbanísticas.

PARA LAS fAMILIAS:
Dotaremos de una Guardería de mayores di-

mensiones que den respuesta a la demanda de los 
próximos 10 años.

Cubriremos el parque infantil que dá servicio a la 
actual Guardería.

Fortaleceremos la programación de actividades 
Extraescolares y facilitaremos el acceso de los pe-
queños a ellas con un minibús que dará servicio a los 
alumnos del municipio.

Pondremos una sensibilidad especial en la aten-
ción a las unidades monoparentales o con nece-
sidades diferentes a las habituales.

Oficina	 de	Atención	 Social: Para facilitar el 
acceso de los vecinos, mejorar la coordinación en-
tre departamentos y ahorrar gastos proponemos 
centralizar todos los servicios sociales en una misma 
sede, que garantice que se preserva la intimidad del 
usuario.

Guarderia y Casa Joven municipales, 
ambos servicios creados cuando go-
bernaba el PRC en el ayuntamiento

Soluciones de futuro
Calidad de vida: Bienestar Social



17

Durante esta legislatura se han culminado las obras 
de las viviendas de protección oficial cuya construc-
ción se inició gracias a la gestión del anterior equipo 
de gobierno, encabezado por el PRC.

El Consejero regionalista de Obras Públicas, Or-
denación del Territorio, Vivienda y Urbanismo, José 
maría mazón, hizo entrega, en 2009, de un total 
de 174 viviendas, de régimen general a precios 
razonables.

En agosto de 2009 los propietarios recibieron • 
las llaves de la promoción de 62 vPo en Hi-
nojedo, que se tramitaron en 2006, cuando go-
bernaba el PRC en el Ayuntamiento. 
Además, En 2007 los regionalistas auspiciaron, • 
dentro del Plan de Vivienda 2005-2008, la cons-
trucción de otras 122 casas de protección 
oficial, también,  en Hinojedo. Éstas fueron 
entregadas en 2009. Sus propietarios se bene-
ficiaron de precios por debajo del mercado y 
una Ayuda Directa a la entrada de entre 11.000 
y 4.000 Euros.

Mientras que los alcaldes regionalistas han iniciado 
en Suances un total de 263 VPO  en los últimos 4 años, 
Ruiz Moya sólo ha promovido 44 viviendas de estas 
características.

fUTURO: vIvIENDA PARA 
LOS jóvENES

Una de las principales necesidades del ser humano 
es tener un lugar donde alojarse. Sabemos que uno de 
los problemas sistémicos de nuestro país es el acceso 

a la vivienda, que es todavía más difícil para colectivos 
como los jóvenes, que encuentran verdaderas dificul-
tades para independizarse cuando creen que ya es el 
momento de hacerlo.

Para dar respuesta a esta realidad, hemos estudia-
do las tendencias internacionales y existen fórmulas 
que dan resultado. Una de ellas, que creemos la más 
adecuada para nuestro municipio, es favorecer la crea-
ción de viviendas en régimen de alquiler con op-
ción a compra.

Se trata de construir edificios que respondan a las 
necesidades actuales de la juventud, con sistemas de 
servicios comunitarios como lavandería, calefacción 
centralizada, red wifi, espacios de reunión…

Todo ello a un precio razonable que permita comen-
zar una nueva etapa sin grandes desembolsos econó-
micos y que, posteriormente,  posibilite rentabilizar el 
dinero invertido durante la etapa de alquiler.

PROPORCIONAREMOS 
vIvIENDA DE 
PROTECCIóN 
OfICIAL A PRECIOS 
RAzONABLES.

fóRMULAS DE ACCESO A LA 
vIvIENDA

Bienestar Social: vivienda
Calidad de vida: Bienestar Social Calidad de vida

JOSE I. COTERILLO 
HERRERA(103)

FCO. JAVIER GOMEZ 
BLANCO (150)

ANDRES RUIZ MOYA 
(44)
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REORDENAR EL ESPACIO 
ESCOLAR

En la pasada legislatura, cuando desde el PRC ges-
tionábamos el Ayuntamiento, construimos la Escuela 
Infantil o Guardería Municipal. También pusimos en 
marcha el servicio de escolarización temprana; Aula 
de dos años en el Susana del Amo.

En ésta legislatura, como responsables de educa-
ción, hemos gestionado la construcción de un nuevo 
Instituto de Educación Secundaria.

Sin embargo, sabemos que la dotación de edificios 
educativos en Suances está saturada, por eso propo-
nemos reordenar el espacio escolar. Así podremos  
dar una cobertura de enseñanza de calidad en todos 
los niveles formativos del alumnado. 

Nuestro propósito es favorecer la coordinación 
entre todos los centros educativos del municipio, 
apostando por la educación desde los 0 años. Fomen-
tando la recogida temprana y actividades alternativas 
al finalizar la jornada escolar para dar una efectiva con-
ciliación de la vida laboral y familiar. 

Mejorar el entorno de los colegios y el Instituto. 
Sistema de comunicación y acceso seguro y apto para 
uso peatonal.

Impulsar el nuevo instituto como 
reFerente educativo PostoBliGato-
rio:

1- A modo de puente para estudios superiores.
2- Para formar trabajadores cualificados en aquellas 

especialidades que necesiten las empresas de la zona. 

Por ello demandamos para el final de la legislatura:
 
que se imPlanten dos BacHillera-

tos (humanidades y ciencias sociales), 

que se imPlanten nuevos ciclos 
Formativos de familias profesionales relaciona-
das con:

El mar.• 
Las tecnologías de la información y la comuni-• 
cación. 
Aquellas que, tras un estudio de oferta laboral, • 
se demanden.

Instauraremos el aprendizaje de al menos dos 
lenGuas eXtranJeras. 

universidad de medio amBiente Y 
Bioconstrucción. Programaremos eventos 
lectivos  en materia medioambiental y bioconstruc-
ción, a través de los Cursos de Verano de la Univer-
sidad de Cantabria y con un Plan de Formación de 
Empresas fuera de la temporada de verano.

oFerta educativa Plural  para favo-
recer el aprendizaje  a lo largo de la vida para todos 
los ciudadanos (aulas de adultos, UNATE, enseñanzas 
de idiomas, cursos de capacitación para satisfacer la 
demanda de las empresas de la zona).

Haremos las gestiones necesarias con el Conser-
vatorio para homologar los estudios del Aula del Taller 
de Música.

Las obras del nuevo instituto comenzaron siendo la concejalía de educación competencia regionalista.

Convivencia y Participación: Educación
Calidad de vida: Bienestar Social
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En nuestra etapa de gobierno, desde el PRC cons-
truimos el auditorio municipal, mediante un pro-
yecto de Escuela Taller.

Antes de que este edificio estuviese terminado, la 
vida cultural se impulsó con los espectáculos de en-
vergadura y calidad que se celebraban, en el periodo 
estival en las instalaciones de El Torco. las noches 
del torco se constituyeron como una cita ineludible 
en la agenda cultural del municipio, gracias, también, a 
la gestión de responsables regionalistas.

Además, recuperamos y rehabilitamos El Torco 
como instalación al servicio de cursos de Medio Am-
biente de la Universidad de Cantabria.

Por otra parte, dimos en solitario los pasos pre-
vios necesarios para contar con el Centro Cultural 
Elena Soriano, que alberga la Biblioteca municipal. 
Creímos en éste proyecto desde los inicios, a pesar 
de contar inicialmente con el voto en contra de otras 
agrupaciones políticas. 

Satisfechos con el trabajo realizado, sólo queda 
mejorarlo, ampliando su horario de apertura y dotán-
dolo de más recursos humanos.

CULTURA

Convivencia y Participación: Cultura
Calidad de vida: Bienestar Social Calidad de vida
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Transparencia

el nuevo centro cultural: Este edificio será el 
catalizador de toda la oferta y actividad cultural del 
municipio. Se dotará de las instalaciones necesarias 
para que en ella se desarrolle el mayor número de 
disciplinas posible, en función de las necesidades de 
la población.  

Uno de sus locales será destinado a teatro ade-
cuado con luces, escenario, etc.  para albergar dife-
rentes actividades: teatro, charlas, debates, actuaciones 
musicales, será un espacio de representaciones múlti-
ples y conferencias. Con un aforo aproximado de más 
de 500 personas.

Proponemos que este centro, como corazón de 
la actividad cultural, se sitúe en el centro del pueblo 
y qué mejor lugar que el actual edificio de la Funda-
ción Juan José Gómez quintana, cuando los alum-
nos del instituto sean trasladados al recién construido 
centro educativo de Cortiguera. Para conseguirlo, ne-
gociaremos con el Patronato de la Fundación las obras 
de transformación, que respetarán el aspecto exterior 
del edificio, comenzarán una vez que estén cubiertas 
las necesidades del colegio, gracias a la reordenación 
del espacio escolar que hemos diseñado.

nuestro proyecto insiste también en reva-
lorizar el patrimonio cultural y artístico de la 
comunidad. Editando guías, colocando paneles ex-
plicativos en zonas de relevancia histórica y creando 
espacios expositivos: 

Museo	Etnográfico	de	la	Mar	en	el	puer-•	
to: un recurso que atraerá la atención del 
turista cultural, reforzará nuestra identi-
dad y divulgará la historia, tradiciones y 
cultura local situado en la antigua lonja. 

hERMANAMIENTOS:
Reforzar el hermanamiento con  Bassens en 

Suances. Favorecer todo tipo de intercambios entre 
ambos municipios.

También buscaremos un hermanamiento con algu-
na localidad inglesa; para atraer viajeros de éste país 
y fortalecer el aprendizaje de nuestros alumnos de la 
lengua.

EvENTOS 
Potenciaremos las Noches del Torco para que • 
recobren el valor y la calidad de antaño.
Revitalizaremos la vida cultural tanto en vera-• 
no como fuera de temporada.
Sacaremos la cultura a la calle; con Festivales • 
que atraigan visitantes y riqueza para el 
comercio local.

Convivencia y Participación: Cultura
Calidad de vida
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Con el objetivo de construir la Piscina cubierta 
Municipal, en 2006 impulsamos la incorporación del 
Ayuntamiento al Consorcio de Infraestructuras De-
portivas de Cantabria, promovido por el Ejecutivo Re-
gional.  

Para dar este importante paso, tuvimos un obstá-
culo inicial, la negativa de los representantes de otras 
agrupaciones políticas de la corporación en el Ayunta-
miento a respaldar nuestra iniciativa para integrarnos 
en el Consorcio.

Superado el primer escollo y gobernando en mino-
ría, el PRC encargó el anteproyecto que actualmente 
se está adaptando al presupuesto antes de emprender 
las obras.

El año pasado, gracias a la baja que causó Torrela-
vega en el Consorcio, nuestro ayuntamiento tuvo final-
mente la oportunidad de formar parte del grupo de 
municipios que se beneficiarán de la dotación econó-
mica para construir estas infraestructuras deportivas. 
Con la subvención de éste órgano, haremos una pisci-
na cubierta climatizada.

Por pertenecer al Consorcio, la Consejería de Cul-
tura, Turismo y Deporte del Gobierno de Cantabria,  
sufragará los gastos para poner en marcha la Piscina. Y 
no sólo eso, financiará las partidas de mantenimiento 
durante los diez años siguientes a su construcción.

Tras unos años  de luchar contracorriente con algún 
partido político obcecado en dejarnos fuera.  Ahora 
sabemos que, pase lo que pase en mayo, suances 
tendrá su Piscina cubierta.

Otros lo han ofrecido en sus programas, nosotros 
lo hemos hecho realidad, gracias al trabajo

De los concejales regionalistas en el Ayuntamiento • 
de Suances, con Rocío Herrera como responsable 
de Deportes.
Del Consejero de Cultura, Turismo y Deporte, el • 
regionalista Javier López Marcano, que desde el 
principio creyó y apoyó el proyecto
Y al del equipo de gobierno actual del Ayuntamien-• 
to, por dar continuidad a las gestiones iniciadas por 
interlocutores regionalistas.

DEPORTES

Deportes calidad de vida 
piscina infraestructuras 

proyecto servicios soluciones  
jovenes convivencia futuro

Convivencia y Participación: Deportes
Calidad de vida Calidad de vida
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Actualmente Suances dispone de múltiples pistas 
deportivas y pabellones. Pero están dispersos por el 
municipio. En su conjunto es una dotación importante, 
sin embargo, al estar aislados impiden que la promo-
ción del deporte esté unificada y que los aficionados 
entren en contacto entre ellos. Que la gestión y el 
mantenimiento estén descentralizados, genera proble-
mas de organización y supone un mayor gasto.

Por eso, construiremos una instalación en La Rasa 
que reúna todas las dotaciones necesarias para actuar 
como condensador social en torno al DEPORTE. 

DOTACIONES
Una piscina cubierta y climatizada: situada den-• 
tro del propio complejo o en sus inmediacio-
nes. 
Pabellón polideportivo cubierto.• 
Campo de Fútbol: con hierba artificial e ilumi-• 
nación para maximizar su uso.
Campo de Usos Múltiples• 
Área de Juegos: Minigolf, Petanca, Boleras, Pin • 
pon.
Club Social: Para administración, aula de forma-• 
ción, zonas de esparcimiento como la cafetería 
y sala de usos múltiples para actos, entregas de 
premios etc.
Gimnasio-Spa: con zona de aparatos aeróbi-• 
cos y de musculación, salas polivalentes para 
las clases de yoga, pilates, gimnasia de manteni-
miento, o bailes de salón, sala con tatami para 
artes marciales y área spa.

Parque Infantil• 
Áreas verdes arboladas• 
Aparcamiento: para automóviles y bicis,  ya • 
que el centro será accesible con éste medio 
de transporte desde los cinco núcleos del mu-
nicipio.
Pistas de tenis y padel.• 

- Golf: Promoveremos la creación de un gran cam-
po de golf en Suances. Como gran activo turístico 
compatibilizado con el uso vecinal.
- Red de Sendas: Con  recorridos adaptados a 
sectores de población como los más mayores o 
las personas con discapacidad o diseñados para la 
práctica de especialidades deportivas:
 - Sendas con programas de mantenimiento.
 - Sendas para bicicletas.
 - Sendas para personas con minusvalías.
 - Sendas equinas.
- Deportes Náuticos en el Puerto Deportivo: pon-
tenciaremos las Escuelas Municipales de Vela, Pira-
güismo y Remo. 
- Rocódromo: En Los Cantos, acondicionamiento 
de una zona para la escalada, con dotaciones de 
aparcamiento, parque, merendero de temporada y 
monitores de escalada.
- Equitación: Fomento de las instalaciones exis-
tentes y la implantación de otras nuevas para la 
equitación y paseos en caballo. Fomentar la Hipo-
terapia, uso terapéutico del caballo.

CENTRO DEPORTIvO

Un lugar apropiado para la práctica deportiva:
Fácilmente accesible desde todos los núcleos, incluso • 
para los más jóvenes que podrán desplazarse por el 
carril bici sin peligros.
Con la posibilidad de crecer en el futuro hasta • 
consolidar una dotación modélica.
En un paisaje saludable y soleado.• 

Convivencia y Participación: El Centro Deportivo

Calidad de vida 
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nuestras ProPuestas:
transPorte urBano: Sabemos que una de 
las principales reivindicaciones de los vecinos del mu-
nicipio es que se mejoren las comunicaciones alterna-
tivas entre los núcleos, Suances y las playas; estas son 
nuestras propuestas.

Bus interurBano: una línea regular de autobús 
que resuelva las comunicaciones entre los núcleos de 
población, que enlace con los edificios donde se pres-
tan los servicios al ciudadano y las zonas comerciales. 

miniBus: mejorarenos el servicio existente para 
dar servicio a colectivos como los mayores del pueblo 
o las actividades extraescolares.

comunicación zona de PlaYa con el 
centro del PueBlo: Se proyectará un sistema de 
comunicación alternativo al automóvil para comunicar el cen-
tro del pueblo con las playas. Se adoptará un sistema eléctrico, 
tipo funicular, capaz de salvar la barrera que supone el fuerte 
desnivel entre las dos zonas y  transportar peatones y bicicle-
tas. Así se posibilitará el acceso al carril bici de la Ría a todos los 
usuarios del centro del pueblo (zona del matadero).  

COMUNICACIóN 
ALTERNATIvA
el Plan de sendas estará formado por una se-
rie de itinerarios que posibilitaran el desplazamiento 
a pie, en bicicleta o incluso a caballo. Se dotará con 
elementos informativos sobre del territorio como re-
cursos paisajísticos,  etnográficos, culturales, etc. . Se 
constituirán en  activos turísticos, culturales, de ocio o 
deportivos. 

Transformación de la actual carretera de Barreda 
a Suances en una AVENIDA ARBOLADA;  una avenida 
de amplio paso para peatones, adaptada, con mobiliario 
urbano y áreas de descanso, con arbolado y frente de 
cierres homogéneo.  Ofrecerá seguridad al desplaza-
miento de los niños al colegio, un área de paseo y des-
canso y una notable mejora de la imagen de Suances. 

aParcamiento en la PlaYa. Se dotará a la 
zona de la playa de un sistema de aparcamientos que 
completen los existentes, con un incremento de más 
de 1.000 plazas de aparcamiento. 

La actuación contempla:
Aparcamiento en superficie en el Espadañal 500 plazas.• 
Aparcamiento subterráneo en el Puerto Deporti-• 
vo 500 plazas.
Aparcamiento en superficie de nuevas áreas de • 
desarrollo urbanístico.

Aparcamientos disuasorios. • 

en el PueBlo: El centro del pueblo precisa de 
plazas de aparcamiento para la población existente y 
para los visitantes y usuarios. Para ello se actuará en 
dos líneas:

en esPacios comunitarios. Vía convenio 
se ejecutarán aparcamientos subterráneos de titula-
ridad privada a precio de costo para los propietarios. 
Las plazas sobrantes saldrán al mercado a precios asu-
mibles. La planta de los aparcamientos se destinará a 
plazas que podrán ser públicas o privadas. 

PróXimos al centro. Un Aparcamiento en el 
exterior del núcleo y comunicado por paso peatonal, 
a no más de 150 metros  del centro. Zonas de El Valle 
y La Mojadía.

vinculado a ediFicios PÚBlicos
CENTRO DE SALUD• 

DOTACIóN DE APARCAMIENTOS

Aparcamiento 
libre. Zona 
de antiguo 

vertedero de la 
Tablía

Otros puntos: 
Centro de 

Salud y Centro 
Cultural San 
Saturnino

Espadañal 500 
plazas. Conexión 

directa con 
las carreteras 

principales

Entorno del 
Muelle: 500 
plazas. Zona 

Puerto Deportivo 
y Áreas de 
desarrollo 
Urbano

Centro Pueblo: 
200 plazas 
en área de 

desarrollo urbano 
y vías Convenios.

Servicios Urbanos: Transporte
Calidad de vida Calidad de vida
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Plan de reGulación del tráFico 
con Protocolos de actuación en situaciones conflictivas 
(emergencias, grandes afluencias). Estructuración de la 
red de calles y caminos según jerarquías y servicio.

Dentro del Proyecto Smart Cities, o ciudades in-
teligentes, instalaremos una red de carteles de in-
formación dinámica que servirán para gestionar el 
tráfico y la seguridad vial. En éstos carteles se ofrecerá 
información pertinente al conductor para controlar y 
redistribuir los flujos y evitar atascos.

suPresión de reductores de ve-
locidad (Badenes) o sustitución por sistemas de 
eficacia contrastada como rotondas, regulación de ve-
locidad con radares u otros métodos en carreteras 
interurbanas, (ejemplo: Carretera de la Costa: Tagle-
Tablía). 

ordenanza de vias Y calles. Dotadas 
de sistemas de pavimentación homogéneos, con  ca-
nalizaciones para todos los servicios existentes y futu-
ros, con regulación del tipo de alumbrado, mobiliario y 
arbolado. Adaptadas a la singularidad de cada núcleo.

reurBanización de áreas siGniFi-
cativas; El entorno de las Iglesias, el centro del 
pueblo, el Parque del Corro y Mirador de la Cuba, el 
Corro de Cortiguera y las plazas de la Aldea y Cor-
tiguera arriba, la calle principal de Tagle o el Alto de 
San Pedro en Hinojedo. Con  un tratamiento ambien-
tal adecuado para las dotaciones, edificios y servicios 
existentes.

creación de centros o Plazas me-
diante una ordenanza que regule la creación de bajos 
comerciales que puedan acoger servicios para cada 
núcleo o zona. 

REDES DE SERvICIOS: 
Vamos a implantar un Plan Para la reno-

vación Y actualización de la red de 
servicios de instalaciones:

saneamiento:•	  Solución de los vertidos a si-
mas. Depuración de aguas. Red separativa.
electricidad:•	  Red de suministro general.  So-
terramiento en núcleos tradicionales,
telecomunicaciones•	 : Red de acceso a las 
comunicaciones. Garantía de acceso a los ser-
vicios en óptimas condiciones.
agua•	 : Renovación de la red obsoleta. Plan de 
reducción del consumo.
alumbrado:•	  Optimización del gasto.
residuos•	 : Sistema de recogida diferenciado 
por tipo de residuo. Sistemas de ocultación de 
Contenedores. 

ahorro comodidad Smart Cities 
luz agua medio ambiente  
internet zonas verdes tráfico 

fluidez tranquilidad 

paseo peatonal

Servicios Urbanos: Tráfico y Redes de Servicio
Calidad de vida
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nueva sede de Protección civil PARQUE DE 
EMERGENCIAS (común a todos los servicios).

Redactaremos un Plan de seguridad y emer-
gencias de forma que incluya una gestión global de 
varios aspectos:

Plan de evacuación en edificios institucionales.• 
Planes de autoprotección en los eventos y cele-• 
braciones públicas.
Normativa de Barreras arquitectónicas.• 
Planes de formación y fomento del voluntariado: • 
para jóvenes de entre 16 y 18 años.
Aplicación de las nuevas tecnologías a la gestión • 
de Emergencias.

Protección contra incendios:

Creación de un cuerpo de bomberos voluntarios.• 
Protocolo de puesta en uso de edificios e insta-• 
laciones.
Dotación de Bocas de Carga para Bomberos o • 
Bocas de Incendios en todos los pueblos y barrios 
de Suances.

incremento de la dotación de la Policía 
local: para optimizar su actuación en áreas como:

Seguridad Vial.• 
Vigilancia del Absentismo Escolar.• 
Protección contra el Ruido: es importante reducir • 
la contaminación acústica y hacer cumplir la nor-
mativa de ruido y sistemas sobre funcionamiento 
de los locales de ocio.
Se incrementará la dotación de Policía Local.• 

SE CONSTRUIRá 
UNA NUEvA SEDE 
DE PROTECCIóN 
CIvIL

SE INCREMENTARá LA 
DOTACIóN DE POLICÍA LOCAL 
y LA COLABORACIóN CON 
LA GUARDIA CIvIL, CON 
ESPECIAL ATENCIóN A LA 
SEGURIDAD CIUDADANA

Servicios Urbanos: Seguridad Ciudadana
Calidad de vida Calidad de vida
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Como responsables municipales hemos gestiona-
do, desde la concejalía de medio ambiente y en co-
laboración con el gobierno municipal y regional, la 
construcción del carril Bici. Solicitaremos que la 
obra se complemente con una senda peatonal paralela. 
Además, hemos introducido en el proyecto las apor-
taciones de los vecinos y usuarios de las zonas por las 
que discurre. Gestionaremos el acceso de los usuarios 
al Puerto de los Cantos.

En ésta línea, nos comprometemos a promover el 
mantenimiento y mejora de la calidad de vida de forma 
compatible con la protección de los recursos naturales.

difusión de información medioambiental: 
sobre la calidad del aire y las aguas de baño a través 
de un portal municipal y puntos de información en las 
playas. Instalaremos un sistema de análisis de la cali-
dad de las aguas en la desembocadura de la Ría de 
San Martín, con recogida de muestras a pie de playa 
y panel expositivo con los resultados y el grado de 
adecuación del agua para el baño.

Fomento de la educación ambiental: para 
implicar a la ciudadanía en el cuidado de los recursos.

Sistema educativo: Mediante actividades ex-• 
traescolares, campamentos vacacionales. Pro-
gramación de acuerdo a la Estrategia Cántabra 
de Educación Ambiental, en colaboración con 
la Consejería de Medio Ambiente.
Universidad de verano: animaremos a los ve-• 
cinos a participar de los cursos y actividades, 
con alternativas paralelas para los habitantes 
del municipio. Rentabilizaremos éste activo 
para el turismo. Expandiremos la Universidad 
a ciclos de formación profesional: en el área de 
medio ambiente y bioconstrucción.

talleres de limpieza y rehabilitación: En 
Costa, Ría, Sendas y Playas. Fomentaremos, la creación 

de la Asociación Amigos de la Ría de San Martín 
(sin ánimo de lucro) para que gestione iniciativas 
de empleo y recuperación de las orillas. Iniciaremos 
contactos para fundar  la Mancomunidad de la Ría de 
San Martín.

centro de interpretación de las marismas: en 
el Molino de Mareas, cercano al muelle de Los Cantos.
mejora del sisTema de gesTión de residuos:
Integración de los contenedores de superficie y 
mejora del sistema de recogida

Plan de Recogida de residuos urbanos
Reciclado de podas, restos de limpieza de playas
Reciclado de residuos de la construcción
Compostaje
Soterramiento de Contenedores
Sistema de gestión de tierras procedentes de Ex-
cavaciones

PLAN DE MOvILIDAD 
CICLISTA DE SUANCES

Se redactará y se integrará en el Plan General de 
Ordenación Urbana.

centro ciclista:  será un lugar en el que se  tra-
bajará para integrar el tráfico ciclista con el moto-
rizado, coordinará actuaciones, impartirá actividades 
formativas. Impulsará el uso lúdico con rutas por la 
naturaleza, recorridos culturales.

Campañas de fomento del uso de bicicleta: se • 
instaurará la Semana de la Bicicleta: con activida-
des, pruebas, talleres, excursiones colectivas…

red de itinerarios: que una los núcleos entre sí 
y con los centros deportivos, escolares.., con señaliza-
ción adecuada. Se instalarán aparcabicis en puntos de 
conexión con transporte público y en los aparcamien-
tos municipales, viviendas y edificios públicos.

Medio Ambiente
Calidad de vida
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Plan de sendas: Es una red de itinerarios 
por barrios que facilite el camino escolar a pie y en 
bici, para disuadir del uso del automóvil.

Programa: Camino Escolar: en colaboración • 
con los centros educativos; para estudiar y eje-
cutar rutas seguras a pie y en bicicleta.

desarrollo de la aGenda 21 lo-
cal: Es un proceso de gestión que orienta el desa-
rrollo municipal hacia un equilibrio social, económico 
y ambiental, a través de la participación ciudadana en 
las políticas locales. En Suances llevamos años implan-
tándola, con la colaboración de los vecinos, y actual-
mente nos encontramos en la etapa de Acción.

Prestaremos atención especial a la limpieza, 
mejora y mantenimiento de Playas y zonas 
anexas.

Comenzaremos con el proceso de instalación • 
de placas solares en los edificios públicos.
Redactaremos un Plan de Ahorro de Agua.• 
Saneamiento: Mejora de la red de saneamiento • 
y control legal de los vertidos.

Contaminación lumínica mediante contrato con 
empresa para instalar un sistema de ahorro energé-
tico que reduzca aproximadamente un 30% el gasto 
actual de luz.

restauración de esPacios deGra-
dados: El proyecto incluye la recuperación de los 
trazados de caminos municipales, localización de fuen-
tes, abrevaderos y lavaderos. Se los asignarán nuevos 
usos, a través de una nueva regulación. Éste patrimonio 
será integrado en el Plan de Sendas.

benefiCios:
Ambientales: iniciativas de éste tipo fomentan la • 
biodiversidad, ayudan a mantener los corredo-
res biológicos y auspician un medio natural más 
diversificado.
Socioculturales: recuperando usos locales, • 
mejorando la oferta de turismo rural y visitas 
lúdicas.

actuaciones en  la ría de san 
martín: Plan de Recuperación de las riberas de la 
Ría de San Martín: pensada como una actuación global 
para integrar en éste espacio natural:

El carril bici.• 
Áreas expositivas, lúdicas…• 
Puesta en valor de los elementos arquitectónicos • 
industriales; Canteras de Cuchía, Molino de 
Mareas, Puerto de Requejada, Puerto de RCA. 
Recuperación de aquellas áreas deterioradas 
para uso turístico y de ocio.

actuaciones soBre otros esPa-
cios naturales de interés

Plan para recuperar zonas como la del Parque del 
Dichoso, las Marismas de La Junquera, los Márgenes 
del  Arroyo Borroñal y La Masera o El Pedrón.

Sendero de Cortiguera a Tagle.

Calidad de vida Calidad de vida
Medio Ambiente
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El ciudadano debe conocer y participar de las de-
cisiones del Ayuntamiento. Actualmente, la tecnología 
permite, más que nunca, que ésta colaboración sea 
efectiva.

Apostamos por la • transparencia en la ges-
tión: especialmente en el momento de elaborar 
el documento más importante para la actividad 
municipal. El Presupuesto.

También tramitaremos con la máxima publici-• 
dad posible y participación ciudadana, el proce-
so de aprobación del Plan General de Ordena-
ción Urbana (PGOU).

Fortaleceremos la información al ciudadano: • 
que conozca y se beneficie de todas las presta-
ciones y servicios del Ayuntamiento.

Continuaremos poniendo al alcance de toda  la • 
ciudadanía el sistema de contratación público.

¿CóMO vAMOS A 
CONSEGUIR éSTOS 
OBjETIvOS?

Aplicando estrategias innovadoras, que ya funcio-
nan en otros lugares. 

-nueva página web: la existente es inoperativa y 
anacrónica. Deberá permitir;

Una Teletramitación efectiva.• 
Facilitar la participación en las decisiones  • 
por los afectados.
Que el ciudadano conozca en todo momen-• 
to el estado de los trámites que le afecten.

- Con un Boletín Bimensual digital: en el que 
daremos cuenta detallada de toda la actividad del ayun-
tamiento.

- Recogiendo, vía telemática, todas las aportacio-
nes, sugerencias e ideas que podáis aportar como 
vecinos  y principales interesados.

- Zonas	 con	 wifi	 gratuito	 limitado: que se 
constituirán en:

Puntos de Información Ciudadana: para ob-• 
tener información municipal, vía Página Web, 
plataforma de teletramitación o boletín bi-
mensual electrónico. Todos los usuarios po-
drá hacer trámites o conocer el estado de 
éstos.
Puntos de Información turística: para ofre-• 
cer al visitante alternativas de ocio, promo-
cionar la red de establecimientos, los atrac-
tivos y oferta de ocio del municipio por 
ejemplo, la red de sendas.

crearemos la conceJalía 
de Barrios Y Pedanías:  
Vamos a dar un mayor protagonismo a las Juntas 
Vecinales mediante un nuevo órgano de Gobierno 
constituido por el Alcalde, Concejales y Alcaldes 
Pedáneos para coordinar la acción municipal en 
los núcleos y dar solución más eficazmente a los 
problemas de cada zona. Éste órgano dará mayor 
poder de decisión y gestión al representante 
pedáneo, por lo que se agilizarán los trámites.

Transparencia
Gestión Transparente y Responsable
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Se redactará un Plan de contención del Gasto 
atendiendo a criterios de sostenibilidad.

REDUCCIóN DEL GASTO 
PÚBLICO

Priorizando las subvenciones para servicios • 
esenciales: Sanidad, Educación y Servicios 
Sociales.
Restringiendo el presupuesto para actividades • 
lúdicas.
Rentabilizando los recursos humanos que • 
posee la Corporación.
Crearemos una bolsa de ayuda para los que lo • 
pasen mal.
Reducción de horas extraordinarias.• 
Optar por servicios mancomunados.• 
Optimización del gasto en vehículos, telefonía, • 
reciclaje de material de oficina.
Control energético en sistemas de alumbrado • 
público, iluminación de edificios, calefacción, 
ordenadores y monitores.
Plan de sedes: para reducir gastos de • 
arrendamiento.

RACIONALIzACIóN DE LOS 
RECURSOS

Invertir en herramientas precisas para • 
posibilitar inversiones productivas a medio y 
largo plazo.

Fomento y divulgación de la contratación de • 
servicios a pequeñas y medianas empresas 
con sistemas de licitación pública, evitando las 
modalidades de contratación abreviada.

Estudio de viabilidad para implantar un siste-• 
ma de cobro por estacionamiento en verano 
(OLA) en determinadas zonas para los no resi-
dentes en el municipio.

Mancomunaremos los servicios con otros mu-• 
nicipios para optimizar recursos.

Proyecto Ciudades Inteligentes o Smart Cities: Se 
trata de contener el gasto mediante aplicación de in-
novación y tecnología, son tecnologías que, además 
de facilitar la gestión de los recursos públicos, elevar 
la calidad de vida del ciudadano, sirven para racionali-
zar los recursos y rebajar el gasto público. En Suances 
instalaremos:

o Sistema de control del alumbrado y ahorro 
energético: con rebajas de entre un 30 y un 50 % en 
el gasto municipal. 

o Red de Carteles de Información Dinámica: Que 
sirve para;

Gestión del Tráfico y seguridad vial: • 
información oportuna al conductor para 
controlar y redistribuir los flujos.

Alertas de seguridad.• 

Divulgación de eventos y servicios.• 

Climatología.• 

Seguridad ciudadana y video vigilancia.• 

Promoción del Patrimonio Cultural y • 
Turístico.

Transparencia independencia 
gestión claridad trabajo 

tecnología servicios soluciones 
empresas oportunidades convivencia 

futuro ahorro

Gestión Transparente y Responsable Gestión Transparente y Responsable
Eficacia en la gestión
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Pondremos en funcionamiento una red de trans-
porte público que conecte los pueblos con Suances y 
entre ellos.

También  crearemos una Red de Sendas que 
discurran por todos los núcleos, para fomentar 
el transporte alternativo, el turismo rural y la 
concienciación medio ambiental.

hINOjEDO
 Finalizaremos y mejoraremos de la red de sanea-

miento en Hinojedo, para que este servicio llegue al 
100% de la localidad. 

Apoyaremos y fomentaremos e la actividad cultu-
ral mediante actuaciones concretas; participación de 
las comisiones de fiestas del Corpus y San Pedro, fo-
mento de los actos tradicionales como la  Cabalgata 
de Reyes, etc. que cuentan con mucho apoyo popular 
y una trayectoria dilatada en el tiempo. Se fomentará el 
conocimiento sobre la historia y cultura de Hinojedo.

Recuperaremos “El Pedrón” como zona tradicional 
de uso lúdico y por su valor ornitológico.

ONGAyO
Cubriremos la pista polideportiva.• 
Saneamiento Integral de todos los barrios.• 
Recuperaremos la fuente de “La Churreta”.• 

TAGLE:
Recuperaremos “La Torre” por su gran atractivo 

turístico, histórico y como elemento de identidad del 
pueblo.

Completaremos la red de saneamiento.

Mejoraremos la  red de aceras en todo el pueblo.

Apoyaremos la actividad que se desarrolla en el 
Centro Cultural. Las asociaciones contarán con todo 
nuestro apoyo.

CORTIGUERA:
Impulso de un Centro de Formación de Oficios.

Dentro de un programa de recuperación de áreas 
degradadas, hemos previsto:

Recuperar  el Molino de Mareas, junto a la ría, • 
para convertirlo en un Centro de Interpreta-
ción de las Marismas.
Recuperar  del “Lavadero de El Río”, en la cur-• 
va del río.

Cubriremos la pista polideportiva.

Completaremos la red de saneamiento.

Renovaremos las tuberías de la red de abasteci-
miento de aguas.

PUENTE AvÍOS
Completaremos la red de saneamiento para que dé 

cobertura a todos los barrios y hogares.

Construiremos la carretera de Hinojedo a Puente 
Avíos: con un paseo peatonal.

Mejoraremos la red carreteras de concentración.

CANDIDATOS A LAS 
PEDANÍAS:

Cortiguera: Gerardo 
Meñaca.
Hinojedo: Abel Saiz
Tagle: José Miguel 
Puente.
Ongayo: José Luis Pita
Puente Avíos: Sergio 
Fernández

En todas las pedanías
Proyectos Para Cada Pueblo

Carril bici a su paso por Hinojedo



Como habéis observado a lo largo de las páginas anteriores, nuestro proyecto 
para Suances es ambicioso. Hemos pensado en dotar al municipio con todas las in-
fraestructuras y servicios necesarios. Como todo plan, su ejecución está establecida 
en un orden secuencial y temporal que garantice la financiación y la corrección en los 
trámites. 

Es decir, nos hemos puesto plazos. Plazos para los trámites legales previos, para la 
ejecución de cada uno de los proyectos y para la terminación de las obras de las dife-
rentes propuestas.  

esTe es el calendario que va a guiar nuesTros Pasos en la corPoración local:

PARA ESTA LEGISLATURA

Aprobación del Plan General de Ordenación Urbana: en 2013, con una dotación • 
de 120.000 metros cuadrados de suelo industrial.

Puente de Requejada: en 2014 tiene que estar aprobado el estudio informativo y • 
el proyecto. Urgiremos para que la licitación se abra a finales de 2014.

Aprobado el Proyecto del Centro Cultural y Teatro Gómez Quintana.• 

Terminada la construcción de la Piscina Cubierta Municipal.• 

Red Wifi y de Telefonía Móvil completada.• 

Puesta en marcha de la nueva web del Ayuntamiento.• 

Escuela de Oficios de Cortiguera.• 

Durante 2011 empezaremos a elaborar el Plan de Dinamización Turística. En • 
cuanto lo tengamos entrará en fase de ejecución.

Proyecto del Museo Etnográfico del Mar.• 

A MEDIO y LARGO PLAzO

Para la ejecución de muchas de las infraestructuras y mejoras que proponemos • 
es condición imprescindible la aprobación del Plan General.

  Es el caso del Parque de Empresas y Servicios.

El Puerto Deportivo: Primero hay que construir el Centro Deportivo, así dejare-• 
mos libre el terreno del campo de fútbol para ubicar el nuevo muelle.

Por Suances
Los Primeros

Proyectos Para Cada Pueblo



- Para dar soluciones
- Por el Empleo
- Por el Turismo
- Por el Desarrollo Sostenible

- Por nuestros pueblos
- Por nuestra gente
- Con la Cultura
- Con el Deporte
 

Por Suances,  
Los primeros

...los primeros


